VALORIZZAZIONE
DELLA COMPONENTE
MANAGERIALE DEL
CAPITALE UMANO



—— A CHI SI RIVOLGE IL SERVIZIO?

Regione Lombardia intende realizzare, in via sperimentale, una misura tesa a valorizzare le competenze
manageriali di lavoratrici e lavoratori fuoriusciti dal mercato del lavoro, o coinvolti nei processi di
reinserimento del lavoro, e migliorare I'incontro tra domanda e offerta di lavoro per tali figure, attraverso
strumenti di politica attiva dedicati.

REQUISITI

Possono presentare domanda di finanziamento le persone che possiedano le seguenti

caratteristiche:

® privi di impiego di tipo subordinato da almeno 30 giorni;

@® ultimo rapporto di lavoro di tipo subordinato con qualifica di dirigente ai sensi del CCNL
vigente;

® eta compresa tra i 50 e i 62 anni inclusi;

® residenti o domiciliati in Regione Lombardia.

—— CHE SERVIZI SONO PREVISTI?
SERVIZI

La misura prevede due Linee di finanziamento:

@ la prima (Linea A), prevede I'erogazione di un contributo per servizi di placement
per la definizione di percorsi professionali personalizzati e per 'accompagnhamento
al lavoro finalizzati al’assunzione, fino a un massimo di euro 6.000;

® la seconda (Linea B), prevede I'erogazione di un contributo per la fruizione di
percorsi di formazione specialistica, volti a colmare i fabbisogni formativi del
destinatario e a rafforzarne le competenze manageriali, finalizzati al’assunzione f
fino a un massimo di euro 5.000.

Per entrambe le Linee di finanziamento, in ogni caso, il contributo pubblico erogato

per singolo destinatario non potra superare il 75% delle spese ammissibili. Ulteriori

spese relative ai servizi fruiti non coperte dal contributo pubblico devono essere

finanziate da contributo economico privato a carico del destinatario stesso.

Per I'erogazione dei servizi finanziabili, i destinatari della misura potranno

rivolgersi esclusivamente ai seguenti soggetti, differenziati sulla base della Linea di

finanziamento selezionata:

@® per la Linea di finanziamento A: societa di outplacement in possesso di specifica
autorizzazione ministeriale e regolarmente iscritte presso I'Albo delle Agenzie per |l
Lavoro, Sezione V, con sede operativa in Regione Lombardia;

® per la Linea di finanziamento B: operatori accreditati regionali per i servizi di
istruzione e formazione professionale2, Universita lombarde e loro consorzi,
Fondazioni ITS

—— COME SI ACCEDE Al SERVIZI?
LINK

L'Avviso e i relativi allegati sono pubblicati nei seguenti portali:
@ Bandi Online (www.bandi.regione.lombardia.it) ;

® Programmazione europea 2021-2027 dedicato al PR FSE+ (https://www.fse.
regione.lombardia.it/wps/portal/PROUE/FSE2021-2027);

@ Bollettino Ufficiale di Regione Lombardia (https://www.bollettino.regione.
lombardia.it).
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